
Lapse kontaktandmed: 

Ees-ja perekonnanimi
………………………………………………………………………………… 

Isikukood
…………………………………………………………………………………

Kodune aadress
…………………………………………………………………………………

Telefoni number
…………………………………………………………………………………

e-posti aadress
………………………………………………………………………………… 

MTÜ HALJALA NOORTEKESKUS

………………………….. 2018.a. 

AVALDUS

Palun mind tööle võtta Haljala Noorte Töömalevasse 

ajavahemikul.............................................................................................
.................

/Lapse allkiri/ 

Lapsevanema kontaktandmed: 
Ees- ja perekonnanimi ......................................................... 
Telefoni number ......................................................... 
e-posti aadress ......................................................... 

LAPSEVANEMA KOOSKÕLASTUS 

Luban oma 
lapsel .................................................................................................... 
töötada 
HALJALA NOORTE TÖÖMALEVAS. 

………………………………………………………………
/Lapsevanema allkiri/kuupäev 



Motivatsioonikiri

Motivatsioonikiri   on   kandideerimisel   avaldusele   asendamatuks   lisaväärtuseks.   Selle

peamiseks   ülesandeks   on   vastata   potentsiaalse   tööandja   küsimusele:   "Miks   ma   peaksin

värbama just selle inimese?"

Motivatsioonikiri on suurepärane võimalus ennast "müüa", tuues esile olulisemad aspektid või

rõhutades  vajalikke momente.  Motivatsioonikirja  pane kirja,  miks   just  SINA oleksid  õige

kandidaat osalema Haljala Noorte Töömalevas! Kirjuta näiteks sellest, mida teeksid saadud

rahaga,  mida ootad töömalevalt,  milliseid töid sooviksid teha,  milliseid töid peaks tegema

Sinu kodukohas... lase fantaasial lennata.

MOTIVEERITUD KANDIDEERIMIST!

MOTIVATSIOONIKIRI

Nimi:

Tel:

MTÜ Haljala Noortekeskusele


